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■ CARTA DEL PRESIDENTE

Un año más la Fundación Domingo Martínez les presenta su Memoria anual de actividades,
correspondiente al año 2009, con el propósito de informarles detalladamente de su actividad.

El año 2009 ha estado marcado desde su inicio por la crisis financiera internacional; echando
la vista atrás primero fue de liquidez, a finales de 2007, luego de crédito y actualmente ha tras-
pasado el plano financiero para extenderse al plano económico y social. 

Para una fundación privada como la FDM que sólo se nutre de los rendimientos del capital
procedente de la dotación fundacional y reservas acumuladas, esta crisis ha supuesto una mayor
incidencia en la seguridad de las inversiones, sin descuidar tampoco la rentabilidad, para poder
hacer frente a los fines fundacionales, las becas al estudio y las ayudas a la investigación, no
sólo del año en curso si no los futuros.

Al principio parecía que la crisis estaría acotada a 2008 ó 2009, pero ya en 2010 el horizonte
temporal de la misma no está nada claro.

En cuanto a los fines fundacionales, ha sido necesario rebajar las cantidades dedicadas a los
mismos en una tercera parte, debido a una previsión de ingresos a la baja. Las inversiones ofre-
cen una menor rentabilidad debido a la tendencia de disminución de los tipos de interés de
referencia.

En Octubre de 2008 publicamos las Convocatorias 2009 de Becas a los Estudios, 791 Becas
por un importe total de 280.650 €; y de Ayudas a la Investigación, 2 Ayudas con una dotación
total de 46.000 €. 

Ambas convocatorias tuvieron una excelente acogida y, después de los pertinentes procesos de
selección y valoración, tanto las becas como las ayudas fueron adjudicadas como se detalla en
los correspondientes apartados de esta Memoria.

Se renovaron los cargos de Presidente, Vicepresidente y Vicesecretario del Patronato de la
Fundación.

En el plano de los procesos soporte de la gestión FDM, se ha implementado con éxito la nor-
mativa aprobada por el Nuevo Plan General Contable  y se han mejorado los procedimientos
de recepción de solicitudes de becas, reduciéndose las incidencias en la tramitación de becas
desde un 12% a un 3%.

También en el 2009 continuamos con nuestro propósito de mejora permanente de la página
web de la FDM (www.fundaciondm.org). Entre las mejoras están las de los buzones de correo
de los investigadores y la mayor rapidez de descarga de los documentos colgados en la web.

Por último, quiero manifestar mi agradecimiento a los lectores de esta Memoria y a cuantas
personas, tanto de la propia organización como ajenas a la misma, han hecho posible con su
trabajo y colaboración que podamos seguir cumpliendo con los fines de esta Fundación.

César López-Palop y González de Peredo.
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■ LA FUNDACIÓN

La Fundación Domingo Martínez -FDM- es una fundación privada benéfico-docente, que fue

constituida por D. Julián Martínez Montero en su testamento de 30-03-1962 y fue reconocida

e inscrita por el  Mº. de Educación y Ciencia por resolución de 20-09-1973. 

Los fines de la fundación abarcan dos ámbitos:

• Educación: el perfeccionamiento técnico y profesional de los empleados de  las empresas

del sector de la extinta empresa ‘Autógena Martínez Industrias de la Soldadura S.A.’

(‘AMSA’), así como la educación de sus hijos y descendientes.

• Investigación: la promoción de la investigación científica y técnica en el ámbito de las

actividades de la citada empresa: gases industriales, soldadura y medios contra el fuego.

Para cumplir estos fines la FDM cuenta con un Patronato como Órgano de Gobierno que actúa

conforme al mandato del Fundador, a los estatutos de la FDM y a la legislación vigente; y con

unos recursos procedentes de un patrimonio legado por el Fundador. 

Esta Memoria anual repasa las actividades desarrolladas por la FDM en el Ejercicio 2009 y se

completa con la publicación de sus Cuentas Anuales y del Informe de Auditoría externa.
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■ COMPOSICIÓN DEL PATRONATO

En 2009, damos la bienvenida a D. Julio José Marín Rodríguez, elegido como nuevo Patrono

por el resto de Patronos.  

Actualmente Órgano de Gobierno de la FDM lo compone:

D. César López-Palop y González de Peredo Presidente

D. Javier Mencos Sánchez Secretario

D. José Rivero García Vicesecretario

D. José Duce Galán Vocal

D. Carlos Barrasa Benito Vocal

D. Juan Jiménez Nieto Vocal

D. Juan Seguí y Gómez de la Torre Vocal

D. José Ignacio Quintana Fernández Vocal

D. Julio José Marín Rodríguez. Vocal.

El Patronato se organiza en diferentes Comités:
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■ EDUCACIÓN

La FDM publicó en Octubre de 2008 su trigésimo quinta Convocatoria Anual de Becas al
Estudio, 791 becas por un importe total de 280.650 euros.

Con esta convocatoria la FDM, en la medida de sus posibilidades, ha querido continuar su labor
social apoyando, mediante la concesión de estas becas, la realización de estudios desde la Educación
Preescolar hasta estudios de Post-grado, de perfeccionamiento para empleados y de educación para
adultos jubilados.

Los rendimientos de las inversiones que componen el Patrimonio de la FDM son la única fuente
de ingresos de la FDM. El entorno de crisis financiera y económica ha obligado al Patronato de la
FDM a extremar la prudencia en sus decisiones de inversión, lo cual unido a la disminución de los
tipos de interés remuneratorios de dichas inversiones, supone una disminución de los ingresos pre-
vistos, lo cual ha obligado a adoptar una política de reducción de gastos y, entre ellos, los de fines
fundacionales, becas y ayudas a la investigación. 

En este sentido, las becas convocadas se han reducido un tercio y agradecemos la comprensión de
los beneficiarios al constatar dicha reducción.

Las becas adjudicadas fueron 794 por un importe total de 281.100 euros. El detalle de las becas
convocadas y adjudicadas es el siguiente:

Convocadas Recibidas Adjudicadas
Estudios Dotación nº Dotación nº nº Dotación % adjud.

Individual de total de de total sobre aptas
euros becas euros becas becas euro

Preescolar público 
y concertado 250 14 3.500 43 14 3.500 33 %

Preescolar privado 400 26 10.400 31 26 10.400 84 %

Infantil y Primaria 250 300 75.000 537 300 75.000 56 %

Secundaria Obligatoria 275 150 41.250 271 150 41.250 55 %

Secundaria no
Obligatoria 325 78 25.350 142 78 25.350 55 %

Formación Profesional
superior 650 18 11.700 26 18 11.700 69 %

Diplomaturas 650 25 16.250 36 26 16.900 72 %

Licenciaturas, Grado
y post-Diplomatura 850 44 37.400 88 44 37.400 50 %

Postgrados 1.625 7 11.375 10 6 9.750 60 %

Educación Especial
en familia 450 24 10.800 24 24 10.800 100 %

Ed. Especial en 
centro especializado 825 5 4.125 6 6 4.950 100 %

Perfeccionamiento
profesional 650 10 6.500 23 10 6.500 43 %

Educación para 
adultos ( Jubilados) 300 90 27.000 92 92 27.600 100 %

Totales 791 280.650 1.329 794 281.100 60 %
curso 2009
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Por tipos de estudios, los importes adjudicados han resultado los siguientes:

Preescolar, Infantil y Primaria 88.900 € 31%

Secundaria 66.600 € 24%

FP Superior y Estudios Universitarios 75.750 € 27%

Educación Especial 15.750 € 6%

Perfeccionamiento Profesional 6.500 € 2%

Educación para adultos (jubilados) 27.600 € 10%

281.100 € 100%

% importe adjudicado
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■ INVESTIGACIÓN

La FDM, mantiene su compromiso con la investigación mediante las ayudas que convoca

anualmente sobre proyectos de investigación relativos a temas de aplicación de los gases indus-

triales y el desarrollo de procesos de soldadura. En el año 2009 la FDM publicó la trigésimo

tercera Convocatoria de Ayudas a la Investigación.

En esta Convocatoria el Patronato de la FDM aprobó una dotación económica para Ayudas de

46.000 euros.

La selección de los temas objeto de la Convocatoria fue realizada por el Comité Técnico de la

FDM con el asesoramiento del CSIC, a quien agradecemos su inestimable cooperación.

En base a los temas seleccionados, se convocaron dos Ayudas a la Investigación a las que se

asignaron su correspondiente dotación. Recibidos los proyectos de investigación que optaban

a las Ayudas, fueron evaluados por el Comité de adjudicación, constituido por la FDM y el

CSIC, resultando adjudicadas a los siguientes equipos de investigación:
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Materiales compuestos de
matriz polimérica  para
aplicaciones electrónicas y
magnéticas
Dotación: 23.000 Euros

Dr. Daniel López García

Dra. Anna Roig Serra               

Preparación de micro y
nanogeles poliméricos
híbridos como materiales
compuestos multi-respuesta
con propiedades magnéticas y
opto-electrónicas especiales
para aplicaciones avanzadas.
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Adjudicatario,
Director de Equipo Tema Adjudicatario

Tema Convocatoria
y dotación

Material prototipo de
nanopartículas inteligentes aptas
para la vehiculización de
fármacos.

Desarrollo de nuevos
sensores y dispositivos para
aplicaciones biomédicas
Dotación: 23.000 Euros

Felicitamos a estos investigadores y a sus equipos, confiando en que nuestra ayuda sirva para

lograr los objetivos que se han propuesto en sus respectivos proyectos. 

Queremos agradecer, también, el interés mostrado por los equipos de investigación que con-

cursaron en esta Convocatoria y no fueron seleccionados.

Desde el comienzo de sus actividades la Fundación ha convocado y adjudicado 172 Ayudas a

la Investigación, por un importe superior a 1,7 millones de euros, lo que demuestra el interés

y apoyo de la Fundación en la promoción y desarrollo de la investigación en nuestro país.

Con este enfoque hemos puesto a disposición de todo aquel interesado que lo desee, el cono-

cimiento de los proyectos de investigación que han sido objeto de nuestras Ayudas; para lo cual

se han incorporado a nuestra página web los Informes Finales de todos los proyectos, pudien-

do acceder a ellos fácilmente.

Esto cumple, por otra parte, nuestro deseo de divulgación y transparencia.



■ GESTIÓN DE LA CALIDAD

Desde hace cinco años la FDM viene trabajando en la implantación de un Sistema de Ges-

tión de la Calidad conforme a los requisitos de la norma UNE-EN-ISO 9001:2000.

Todo este trabajo tuvo su culminación el 26.07.2007, fecha en la cual obtuvimos, tras la opor-

tuna auditoría, el Certificado AENOR nº ES-1069/2007 que acredita la conformidad de

nuestro sistema de gestión a la norma.

En Julio de 2009 pasamos la segunda auditoría de AENOR de seguimiento y el resultado fue

satisfactorio, pues no se registraron no conformidades. Además se certificó la adaptación del

Sistema de gestión de la Calidad FDM a la nueva Norma UNE-EN-ISO 9001:2008.

El Sistema de Gestión de la Calidad parte de una Política y Objetivos de Calidad fijados por

el Patronato, y tiene como principales objetivos la satisfacción de los beneficiarios de las Becas

al Estudio y Ayudas a la Investigación que concede la FDM.

El Sistema implantado es dinámico, tiene revisiones periódicas de los procedimientos estable-

cidos para cada área de actividad y se mejoran teniendo en cuenta las no conformidades, recla-

maciones y acciones preventivas registradas y con las observaciones de los informes de las

auditorías interna y externa que se realizan anualmente.

Además, el sistema descansa en la gestión de una serie de indicadores y en un cuadro de mando

que miden aspectos básicos de la actividad desarrollada y desencadenan acciones correctoras

para mejorar de forma permanente el funcionamiento en interés de los receptores de nuestros

servicios. Los indicadores son:

1. Inversiones. se mide la rentabilidad obtenida y el acierto en las decisiones de inversión /

desinversión tomadas a lo largo del ejercicio y en función de los objetivos inicialmente

fijados.

2. Incidencias. respuesta a las reclamaciones y disconformidades registradas y acciones

correctoras puestas en marcha para su solución.

3. Tramitación de Becas. Se registran las incidencias típicas en la tramitación de solicitu-

des de Becas y después de su análisis se toman las medidas para su corrección y se super-

visa el proceso hasta su final.

4. Ayudas a la Investigación. seguimiento del envío en tiempo, por parte de los investiga-

dores, de los Informes de progreso y Memorias finales de los proyectos financiados.

5. Formación. seguimiento de la cumplimentación del Plan de Formación aprobado al

comienzo del ejercicio para el personal de la FDM.

6. Plan de Actuación. plasmación extractada de los resultados numéricos de la actividad

anual de la FDM.

7. Tramitación On-line.  seguimiento del grado de utilización por los beneficiarios de los

impresos para petición de becas colgados en la web FDM.

8. Planning. se controla y mide el cumplimiento en plazo de los diferentes programas de

gestión de la FDM.
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Las estadísticas de los primeros cinco años de implantación del Sistema son muy
positivas, internamente hemos registrado 23 acciones preventivas y 43 propuestas de
mejora. También hemos recibido 87 reclamaciones. De su estudio el Patronato ha
extraído conclusiones e implementado medidas.



■ INFORME DE AUDITORÍA
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Nota: datos en euros

CUADRO DE FINANCIACIÓN
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EXTRACTO DE LA MEMORIA ABREVIADA DE ACTIVIDADES 
Y GESTIÓN ECONÓMICA DEL EJERCICIO 01/01/2009 A 31/12/2009 

1. Actividad de la Fundación

La actividad de la Fundación es enteramente no lucrativa, no realizando actividad mercantil

alguna, cumpliéndose los fines fundacionales de concesión de Becas al Estudio y Ayudas a la

Investigación.

1.1 Constitución

Don Julián Martínez Montero, falleció en Madrid el 11 de Mayo de 1971. En su testamen-

to de 30-3-62, otorgado ante el Notario de Madrid D. José Roan Martínez, instituyó una

Entidad Benéfico-Docente de carácter particular bajo la denominación de Fundación

Domingo Martínez, con los fines que se citarán  posteriormente y designando un Patronato. 

Por resolución del Ministro de Educación y Ciencia de 26-9-73 se reconoce, clasifica e ins-

cribe la Fundación Domingo Martínez con el número VLL-1-1-2- dentro del Registro

público de Fundaciones Culturales Privadas con el carácter de Fundación de financiación,

aprobando los Estatutos presentados, las Normas Complementarias y el Reglamento y con-

fiando el Patronato a las personas nombradas por el Testador.

1.2 Fines de la Fundación

La Fundación Domingo Martínez, tal y como fue clasificada, tiene como objetivo Funda-

cional, siguiendo las directrices del Fundador, “El mayor perfeccionamiento técnico y pro-

fesional de las personas que trabajen o colaboren en la empresa Autógena Martínez, S.A. y

de los hijos y descendientes de los mismos, el perfeccionamiento de los medios de trabajo

de la misma y el impulsar la investigación científica relacionada con la citada empresa, de

conformidad y en la forma y proporción que el Patronato establezca”.

En los Estatutos y Normas Complementarias aprobados por el Ministerio, se establece un

sistema de Becas o Ayudas a los estudios del personal de "Autógena Martínez S.A.", sus

hijos y nietos y unos Premios o Ayudas a la Investigación de las Actividades que tenía la

citada Empresa.

1.3 Modificaciones de los Estatutos y fines

Como consecuencia de la fusión por absorción de la Empresa AMSA, quedaron como

beneficiarios de la Fundación, "Las personas que trabajen o colaboren en empresas desti-

nadas a la producción y comercialización de Oxígeno, Nitrógeno, Argón y Acetileno y a los

hijos de las aludidas personas".



23

El Patronato de la Fundación, en su reunión de 18 de Junio de 2003,  aprobó la modifica-

ción de los Estatutos con objeto de actualizar y adaptar los existentes a las nuevas leyes

49/2002, de 23 de Diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los

incentivos fiscales al mecenazgo y 50/2002, de 26 de Diciembre, de Fundaciones.

Los nuevos Estatutos se protocolizaron en escritura pública de 17 de Noviembre de 2003

n.º 1.736 del protocolo del Notario D. Mariano Jesús Mateo Martínez, de Valladolid, y fue

solicitada su inscripción al Protectorado de Fundaciones con fecha 1 de Diciembre de

2003, acordando dicho Protectorado en su Resolución de 20 de Enero de 2004 la inscrip-

ción de la modificación de los Estatutos en el Registro de Fundaciones. 

1.4 Órgano de Gobierno de la Fundación Domingo Martínez

La composición del Patronato ha variado en el transcurso del Ejercicio 2009, pues el

Patronato de la FDM eligió en su reunión de 8 de Mayo de 2009 un nuevo Patrono: D. Julio

José Marín Rodríguez, cuya aceptación fue comunicada a la Secretaría General Técnica del

Protectorado de Fundaciones el 28 de Mayo de 2009.

La composición del Patronato se ha detallado en la página 9 de esta memoria.

Los componentes del Patronato no perciben cantidad alguna y desempeñan su cargo con

carácter totalmente gratuito.

No existen obligaciones contraídas en materia de pensiones y de seguros de vida respecto a

los antiguos y actuales miembros del Patronato de esta Fundación.

No se han concedido anticipos ni créditos al conjunto de miembros del Patronato de esta

Fundación.

La Fundación Domingo Martínez no ha incurrido en ninguno de los supuestos legales que

determinan autorización previa del Protectorado.

2. Bases de presentación. 

2.1 Imagen fiel

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables de la Entidad, y se

presentan de acuerdo con el R.D. 776/1998, de 14 de Mayo por el que se aprueban las Nor-

mas de adaptación del Plan General de Contabilidad de las Entidades sin fines lucrativos,

teniendo presente el Nuevo PGC 2007, R.D. 1514/2007, de 16 de Noviembre, para aque-

llos aspectos que hubieran sido modificados, tal y como aclara la Consulta 1 BOICAC 73,

sobre la aplicación del PGC 2007 por parte de una entidad no lucrativa sujeta a las normas

del PGC para entidades sin fines lucrativos.

El objeto es mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situación financiera y de los resul-

tados de la Fundación, sin que para ello haya sido necesario dejar de aplicar ninguna dispo-

sición legal en materia contable.
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2.2 Principios contables y normas de registro y valoración.

Se han aplicado los principios contables obligatorios establecidos en el PGC 2007 y en las

Normas de adaptación del Plan General de Contabilidad de las Entidades sin fines lucrati-

vos, de prudencia, entidad en funcionamiento, registro, precio de adquisición, devengo,

correlación de ingresos y gastos, no compensación, uniformidad e importancia relativa.

2.3 Comparación de la información.

Las Cuentas Anuales de la FDM cerradas a 31.12.2009 son las segundas que se elaboran

teniendo en cuenta el nuevo PGC 2007 y las resoluciones del Instituto de Contabilidad y

Auditoría de Cuentas conforme éstas fueron apareciendo.

No ha sido necesario modificar la estructura, ni adaptar importes del Balance ni de la Cuenta

de Resultados del Ejercicio precedente, a efectos de comparación de la información con el

Ejercicio que se comenta en esta memoria.

2.4 Elementos recogidos en varias partidas.

Todos los elementos patrimoniales están recogidos en una única partida del Balance.  Las

posibles agrupaciones de partidas realizadas se desglosan en la presente Memoria, en el

supuesto de no especificarse desglose será indicativo de que no se ha efectuado ninguna

agrupación de partidas.

3. Resultado del ejercicio

La Cuenta de Resultados a 31.12.2009 presenta un excedente negativo de –11.815,25 euros y

la propuesta de aplicación es la siguiente:

El Excedente negativo equivale a un 0,08% del Patrimonio Neto de la Fundación a

31.12.2009, 15.028.138 €. El IPC de 2009 ha sido del 0,80% por lo que se puede concluir que

la descapitalización del Ejercicio ha sido del 0,88%.

4. Pasivos Financieros

El valor en libros de los pasivos financieros desglosado conforme a las categorías estableci-

das en la norma de registro y valoración novena es el siguiente:

117 Reservas voluntarias 11.815,25 € 

A 

129 Saldo Pérdidas y ganancias 11.815,25 € 
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5. Situación Fiscal

La Fundación ha optado, mediante Declaración Censal de fecha 10/02/2004 presentada ante la

Agencia Tributaria, por el régimen fiscal especial que establece el Capítulo II del Título II de la

Ley 49/2002, de 23 de Diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los

incentivos fiscales al mecenazgo.

Las diferencias entre el resultado contable y la base imponible del Impuesto sobre Sociedades son

de carácter permanente y se deben al citado régimen fiscal especial, en concreto a la aplicación

de los artículos 6, 8 y 13, referentes a las rentas exentas, determinación de la Base Imponible y

obligación de declarar, respectivamente.

La previsión de liquidación del Impuesto sobre Sociedades del Ejercicio que se comenta es igual

a 0 €, y presenta el siguiente detalle:

Resultado Contable -11.815,25

Diferencias Permanentes Disminuciones Aumentos

Rentas Exentas 789.441,52

Gastos No Deducibles 801.256,77

Base Imponible 0,00



6. Ingresos y gastos

6.1 Gastos de Administración

La cuantía de los gastos de administración del patrimonio de la Fundación Domin-
go Martínez, entendidos conforme al art. 27.2 de la Ley 50/2002 de Fundaciones,
asciende a 278.605,42 euros. Los gastos son los ocasionados por las reuniones del
Patronato y desplazamiento de los Patronos a reuniones, así como los gastos por pér-
didas en Inversiones. El detalle es el siguiente:

Ejercicio Ejercicio

Descripción 2009 2008

Gastos reuniones de Patronato 3.936,28 5.607,72

Gastos desplazamiento de Patronos 1.530,29 1.406,54

Transferencias de pérdidas de AFDV desde Patrimonio 220.647,58 0,00

Pérdidas procedentes de valores 52.491,27 693.364,83

Total 278.605,42 700.379,09

6.2  Ayudas monetarias, sueldos y cargas sociales

6.2.1 Ayudas Monetarias

Comprende las Becas al Estudio y las Ayudas a la Investigación adjudicadas en el
Ejercicio. La comparativa respecto al Ejercicio anterior  es:

Ejercicio Ejercicio

Cuenta      Descripción 2009 2008

654         Becas al Estudio 281.100,00 426.675,00

654        Caducidad de derechos sobre becas -22.759,10 -26.190,41

655         Ayudas a la Investigación 46.000,00 60.000,00

Total 304.340,90 460.484,59
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6.2.2 Sueldos y cargas sociales

Ejercicio Ejercicio

Descripción 2009 2008

Sueldos 97.801,60 95.669,30

Pagas Extraordinarias 15.817,94 15.136,74

Subtotal Sueldos y asimilados 113.619,54 110.806,04

Seguridad Social 26.960,82 26.685,28

Otras cargas sociales 206,16 690,06

Subtotal cargas sociales 27.166,98 27.375,34

Total 140.786,52 138.181,38

7. Aplicación de elementos patrimoniales a fines propios

Las variaciones habidas en las cuentas de este grupo han sido las siguientes:

Saldo Dotaciones Bajas Saldo
01-01-09 31-12-09

Dotación Funcional 1.604.516,62 0,00 0,00 1.604.516,62

Reservas Voluntarias 13.351.239,81 0,00 209.846,24 13.141.393,57

Excedentes Ejercicios anteriores 210.648,44 0,00 210.648,44 0,00

Excedente del Ejercicio -420.494,68 -11.815,25 -420.494,68 -11.815,25

Totales 14.745.910,19 -11.815,25 0,00 14.734.094,94

*Reservas Voluntarias. Detalle de dotaciones y bajas:

El Resultado del Ejercicio 2008 fue de – 420.494,68 euros. El detalle de la aplicación

de dicho resultado es el siguiente:

117 Reservas Voluntarias 209.846,24 

120 Excedentes de Ej. anteriores 210.648,44 

420.494,68 

129 Resultado a 31.12.2008 420.494,68 

La totalidad de los bienes de la Fundación están vinculados al cumplimiento de los fines

propios.
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9. Bases de Presentación de la liquidación del Plan de Actuación

El Plan de Actuación del Ejercicio 2009 que se liquida fue aprobado por el Patronato en su

reunión del 07.10.2008 y remitido al Protectorado de Fundaciones en la misma fecha. Fue

depositado en el Registro de Fundaciones por Oficio del Mº. de Educación y Ciencia de fecha

20.11.2008.

Este Plan de Actuación sigue el modelo establecido por el Real Decreto 776/1998, de 30 de

Abril, por el que se aprueban las normas de adaptación del Plan General de Contabilidad a las

entidades sin fines lucrativos y las normas de información presupuestaria de estas entidades.
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11. Acontecimientos posteriores al cierre.

No ha ocurrido ningún hecho significativo que pueda alterar la imagen fiel de la entidad refle-

jada en estas cuentas anuales.

Ningún hecho acaecido después del cierre afecta significativamente a la aplicación del princi-

pio de entidad en funcionamiento.



Becas Becas Becas Adultos Total

Académicas Perfeccionamiento ( Jubilados)

Abello Linde, S.A. 1.675 1% 0 0% 0 0% 1.675 1%

Air Liquide España, S.A. 29.225 12% 650 10% 0 0% 29.875 11%

Air Liquide Medicinal, S.L.U. 13.900 6% 1.300 20% 0 0% 15.200 5%

Air Liquide Ibérica de Gases, S.L.U. 6.350 3% 0 0% 0 0% 6.350 2%

Air Products Sud Europa, S.L. 24.850 10% 0 0% 0 0% 24.850 9%

AMSA 3.425 1% 0 0% 5.100 18% 8.525 3%

Andaluza de Gases, S.A. 2.250 1% 0 0% 0 0% 2.250 1%

Gasmedi 2000, S.A.U. 2.925 1% 0 0% 0 0% 2.925 1%

Ibérica de Gases, S.A. 550 0% 0 0% 0 0% 550 0%

Messer Ibérica de Gases, S.A.U. 1.000 0% 0 0% 0 0% 1.000 0%

Oxigeno de Sagunto, S.L. 275 0% 0 0% 0 0% 275 0%

Oximesa, S.L. 10.275 4% 0 0% 0 0% 10.275 4%

Oxinorte Operaciones, S.A. 250 0% 0 0% 0 0% 250 0%

Praxair España, S.L. 13.650 6% 0 0% 0 0% 13.650 5%

Praxair Ibérica, S.L. 2.800 1% 0 0% 0 0% 2.800 1%

Praxair Producción España, S.L. 8.675 4% 650 10% 0 0% 9.325 3%

Praxair Euroholding 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%

Praxair Soldadura, S.L. 3.625 1% 650 10% 0 0% 4.275 2%

Química Básica, S.A. 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%

S.E. de Carburos Metálicos, S.A. 120.275 49% 3.250 50% 22.500 82% 146.025 52%

Sociedad de Oxígeno Medicinal, S.A. 1.025 0% 0 0% 0 0% 1.025 0%

Total Adjudicado 247.000 100% 6.500 100% 27.600 100% 281.100 100%
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■ INFORMACIÓN SOBRE ADJUDICACIÓN DE BECAS

A continuación informamos de los importes y número de becas adjudicados, clasificadas por las

Empresas a que pertenecen los beneficiarios de las becas.

I. Importes adjudicados (en euros)

Resto Empresas
6%

Grupo Carburos
Metálicos

61%

Grupo Air Liquide
18%

Grupo Praxair
15%
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II. Número de becas adjudicadas 

Becas Becas Becas Adultos Total

Académicas Perfeccionamiento ( Jubilados)

Abello Linde, S.A. 3 0% 0 0% 0 0% 3 0%

Air Liquide España, S.A. 88 13% 1 10% 0 0% 89 11%

Air Liquide Medicinal, S.L.U. 43 6% 2 20% 0 0% 45 6%

Air Liquide Ibérica de Gases, S.L.U. 21 3% 0 0% 0 0% 21 3%

Air Products Sud Europa, S.L. 63 9% 0 0% 0 0% 63 8%

AMSA 10 1% 0 0% 17 18% 27 3%

Andaluza de Gases, S.A. 5 1% 0 0% 0 0% 5 1%

Gasmedi S.A.U. 9 1% 1 10% 0 0% 10 1%

Ibérica de Gases S.A. 2 0% 0 0% 0 0% 2 0%

Messer Ibérica de Gases, S.A.U. 4 1% 0 0% 0 0% 4 1%

Oxígeno de Sagunto. S.L. 1 0% 0 0% 0 0% 1 0%

Oximesa, S.L. 38 5% 0 0% 0 0% 38 5%

Oxinorte Operaciones, S.A. 1 0% 0 0% 0 0% 1 0%

Praxair España, S.L. 36 5% 0 0% 0 0% 36 5%

Praxair Ibérica, S.A. 11 2% 0 0% 0 0% 11 1%

Praxair Producción España, S.L. 26 4% 1 10% 0 0% 27 3%

Praxair Soldadura, S.L. 14 2% 0 0% 0 0% 14 2%

Química Básica, S.A. 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%

S.E. de Carburos Metálicos, S.A. 313 45% 5 50% 75 82% 393 49%

Servicio de Oxígeno Medicinal, S.A. 4 1% 0 0% 0 0% 4 1%

Total Adjudicado 692 100% 10 100% 92 100% 794 100%

Resto Empresas
6%

Grupo Carburos
Metálicos

58%

Grupo Air Liquide
20%

Grupo Praxair
16%
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